THỦ TỤC 8: 
Giám định khiếu nại của người tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc

* Trình tự thực hiện:


   - Bước 1: Đối tượng có nhu cầu giám định gửi hồ sơ hợp lệ theo quy định tại Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả (thuộc Trung tâm Giám định y khoa);


        - Bước 2: Trung tâm GĐYK tiếp nhận hồ sơ, tổ chức khám và gửi giấy hẹn ra Hội đồng GĐYK;

             - Bước 3: Trong thời hạn 30 ngày làm việc kể từ ngày nhận được hồ sơ hợp lệ, Hội đồng GĐYK sẽ xem xét, quyết định và cấp Biên bản kết quả giám định cho đối tượng:


      + Trường hợp hồ sơ hợp lệ theo quy định: cấp Biên bản kết quả giám định.


          + Trường hợp hồ sơ chưa hợp lệ theo quy định: Bộ phận tiếp nhận sẽ giao trả để đối tượng hoàn chỉnh hồ sơ theo quy định.


        - Bước 4: Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả giao trả Biên bản kết quả giám định.


* Cách thức thực hiện: 

   Nộp hồ sơ và nhận kết quả trực tiếp tại Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả.


* Thành phần, số lượng hồ sơ:


   a) Thành phần hồ sơ bao gồm:

       1. Đơn khiếu nại về kết quả giám định của đương sự; hoặc đơn khiếu nại, tố cáo của cá nhân, cơ quan; hoặc công văn của người sử dụng lao động hoặc các tổ chức khác;

            2. Hồ sơ giám định do người sử dụng lao động hoặc cơ quan BHXH cấp tỉnh đã gửi đến Hội đồng GĐYK;

       3. Hồ sơ giám định của Hội đồng GĐYK bị khiếu nại (bản sao);

       4. Biên bản Giám định Y khoa của Hội đồng GĐYK bị khiếu nại (bản sao);

      Khi đến giám định, người lao động phải xuất trình bản gốc những giấy tờ quy định tại Điểm 3, 4 nêu trên để Hội đồng GĐYK đối chiếu.


   b) Số lượng hồ sơ: 01 bộ

* Thời hạn giải quyết: 30 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ


* Đối tượng thực hiện thủ tục hành chính: Cá nhân


* Cơ quan thực hiện thủ tục hành chính: Trung tâm giám định y khoa


* Kết quả thực hiện thủ tục hành chính: Biên bản giám định


* Lệ phí: Theo quy định tại Thông tư 93/2012/TT-BTC ngày 05/6/2012


* Tên mẫu đơn, tờ khai: 

    Như quy định tùy theo loại hình đối tượng giám định.

* Yêu cầu, điều kiện thực hiện thủ tục hành chính: 

   Đơn khiếu nại của cơ quan, tổ chức, cá nhân.


* Căn cứ pháp lý của thủ tục hành chính:

   1. Thông tư số 07/2010/TT-BYT ngày 05/4/2010 của Bộ Y tế ban hành hướng dẫn việc giám định mức suy giảm khả năng lao động của người lao động tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc.

   2. Thông tư số 12/2006/TT-BYT ngày 10/11/2006 của Bộ Y tế hướng dẫn khám bệnh nghề nghiệp./.
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